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Process « Practice « Strategy

Sie ...

haben ein Pradikatsexamen an einer renommierten Universitat / Hochschule im Bereich
der Wirtschafts- oder Ingenieurwissenschaften oder Wirtschaftsinformatik?

sprechen flieBend Deutsch, beherrschen Englisch und vorzugsweise eine weitere
Fremdsprache? Sie wollen diese Kenntnisse auch in internationalen Projekten einsetzen?

haben Interesse an logistischen Herausforderungen und wollen dies in unseren
Kompetenzfeldern unter Beweis stellen?

haben lhre Starken in prazisem analytischen, quantitativen und konzeptionellen
Arbeiten?

sind motiviert und leistungsorientiert und zeichnen sich durch soziale Kompetenz und
Engagement aus?

arbeiten gerne im Team und haben Spal} daran
innovative Strategien zu entwickeln und umzusetzen?
Fuhrungskrafte von lhren Ideen zu Uberzeugen?

zum Erfolg unserer Kunden und unseres Unternehmens entscheidend beizutragen?

Erkennen Sie sich wieder? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Unser mehrstufiges Auswahlverfahren

Schriftliche Persénliches Bearbeitung Feedback- Schriftliches
Bewerbung Gesprach Fallstudie Gesprach mit Angebot
Geschafts-
zum gegen- Prasentation leitung Leistungs-
seitigen Ergebnisse vor und Erfolgs-
Kennenlernen Geschafts- Entscheidung bezogene
leitung und Vergltung
Kollegen
Ihre Ansprechpartner:
Frieder Topfer Petra Hausdorfer
Bereichsleiter Personal- und Hochschulmarketing
f.toepfer@timconsult.de p.hausdoerfer@timconsult.de

TIM CONSULT GmbH

L15, 12-13

D-68161 Mannheim

Tel: +49 (0)621 150 448 —0
www.timconsult.de

Business Logistics

Strategy & Organisation
Procurement & Purchasing
Supply Chain Management
Transport & Traffic

Logistics Engineering

Beratung
far Unternehmensfuhrung
und Logistik
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Leidenschaft in der Logistik
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Wir Uber uns: Bei uns erwarten Sie ...

TIM CONSULT ist eine unabhéngige Beratung fur Unternehmensfihrung und Logistik.
Gegenstand unserer Arbeit ist die Ubergreifende Optimierung aller warenbezogenen
Strategien, Strukturen und Prozesse unserer Kunden.

Wir entwickeln innovative logistische Konzepte und Strategien fur das Top-Management
fuhrender internationaler GroBunternehmen sowie mittelstandischer Unternehmen aus
Industrie, Handel und Dienstleistung.

Und wir ibernehmen Verantwortung von der Konzeption bis zur Realisierung:
Process —Practice —Strategy

Unser interdisziplindr zusammengesetztes Team verfugt tber mehr als zwei Jahrzehnte
Erfahrung aus Industrie und Handel, Logistik und Beratung.

Unsere Kompetenzzentren Ausgewéhlte Kunden

Strategy & Organisation
Neue Markte
Kooperationen & Allianzen
Wertkettenanalysen

e o

Procurement & Purchasing
Marktanalysen
Einkaufsprozesse
Beschaffungsstrategien

Supply Chain Management
Waren- und Materialflussplanung
Bevorratungsstrategien

Netzstrukturkonfiguration
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Transport & Traffic
Frachtenbenchmarking & -einkauf
Verkehrskonzepte

Werkslogistik

Logistics Engineering
Materialflusssysteme
Benchmarking & Audits
Lagerverwaltungssysteme

435 Nestle
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die fachliche Herausforderung, unsere Ideenfuhrerschaft zu logistischen Themen und
Aufgabenstellungen weiter zu entwickeln

die Chance, lhre Leidenschaft fur die Logistik zu leben

nationale und internationale Projekte mit Entscheidern renommierter Unternehmen

ein junges, motiviertes Team mit interdisziplinarer Ausrichtung

Mitarbeit in Kundenprojekten von Beginn an, mit der Modglichkeit, eigene Ideen und

Fahigkeiten sofort einzubringen

regelméaRige Weiterbildung durch internen Wissensaustausch und durch externe Trainer
zu fachbezogenen Themen und zur Entwicklung lhrer persénlichen Fahigkeiten

eine attraktive, leistungs- und erfolgsorientierte Vergutung

eine kreative Arbeitsatmosphéare und offene Turen bei Ihren Kollegen

eine zentrale Lage in Mannheim mit exzellenter Verkehrsanbindung

Ihre Entwicklung bei TIM CONSULT

Studenten

= Diplomanden
= Praktikanten
= Werkstudenten

= BWL
= Wirtsch.-Ing.
= Ing.
= Wirtsch.-Inf.

Junior Berater

= Berufseinsteiger
= Hochschul-
absolventen

= Mitarbeit in
Projekten

= Analyse &
Research

= 2 —3 Jahre

Senior Berater

= mind. 3 Jahre
Berufserfahrung

= Leitung von
Teilprojekten

= Methoden-
entwicklung

= Salesaufgaben

= 2 —3 Jahre

Projektleiter

= mind. 5 Jahre
Berufserfahrung

= Leitung von
Projekten

= Kundenent-
wicklung

= 2 —3 Jahre

Bereichsleiter

= mind. 10 Jahre
Berufserfahrung

= Mitglied der
Geschéftsleitung

= Akquisition

= Entwicklung
Geschaftsfeld

= Mitarbeiter-
entwicklung

Stellen Sie lhre Fahigkeiten bereits wahrend des Studiums unter Beweis:

Als Praktikant oder Werkstudent unterstiitzen Sie Projektteams, sammeln praktische Erfah-
rungen und lernen uns naher kennen. Als Diplomand bearbeiten Sie ein projektbezogenes
Thema —in enger Abstimmung mit lhrem Lehrstuhl.



