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Sehr geehrte Damen und Herren,

das Thema Leistungsentgelt bewegt die öffentliche Wirtschaft wie kein zweites. Doch wie kann
einerseits leistungsorientierte Bezahlung „gerecht“ ausgestaltet, andererseits aber auch ein
konkreter Nutzen für den Betrieb realisiert werden?

Zur Beantwortung dieser Frage veranstaltet TIM CONSULT zum zweiten Male den
Erfahrungsaustausch für Entscheider, die die leistungsorientierte Bezahlung in der
Abfallwirtschaft erfolgreich einführen und weiter entwickeln wollen:

2. Erfahrungsaustausch „Leistungsentgelt in der Abfallwirtschaft“
am 5. Juni 2008, 9.30 Uhr ­ 17.00 Uhr
Hotel Excelsior, Frankfurt am Main

Die Veranstaltung spricht Vorstände und Geschäftsführer, Werk­ und Amtsleiter sowie
Personalleiter und Personal­ und Betriebsräte aus größeren Betrieben der
Entsorgungswirtschaft an.

Nach der Konzeptions­ und Probephase stehen nun erste Umsetzungserfahrungen mit
Leistungsbewertungen und Zielvereinbarungen, die Auswirkungen auf die
Personalbemessung sowie der Einsatz geeigneter Methoden und Prozesse zur
Leistungsmessung im Vordergrund. Ein weiteres Highlight der Veranstaltung wird die exklusive
Veröffentlichung von Umfrageergebnissen sein.

Ziel ist, mit Hilfe der Erfahrungen und Lehren anderer Teilnehmer das für Ihren Betrieb
verfolgte Konzept zum Erfolg zu führen. Dies wird über den regelmäßigen Austausch von
Konzepten, Erfahrungen und Fragen sowie das Weiterentwickeln machbarer Lösungen zum
Leistungsentgelt erreicht. Die Themen orientieren sich dabei eng an den Wünschen der
Teilnehmer und werden vor der Veranstaltung abgestimmt.
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Ihre Vorteile im Überblick:

  Diskutieren Sie Argumente und Lösungsansätze rund um das Leistungsentgelt speziell
für die Abfallwirtschaft.

  Profitieren Sie von den gesammelten Erfahrungen der Teilnehmer, insbesondere zu
Anwendbarkeit und Voraussetzungen sowie zu Zielvereinbarungen und systematischen
Leistungsbewertungen.

  Pflegen bzw. erweitern Sie ihr Kontaktnetzwerk in Form einer regelmäßigen Plattform
ohne weitere Verpflichtungen.

Der Teilnehmerstamm umfasst derzeit Betriebe und Unternehmen u. a. aus Berlin, Bottrop,
Duisburg, Köln, Krefeld, Leverkusen, München, Oberhausen und Stuttgart und ist offen
für Weitere.

Nutzen Sie die Chance, sich mit Kollegen aus ihrer Branche auszutauschen ­ das Maximum
von 20 Teilnehmern erlaubt Ihnen effektives Networking. Nähere Informationen entnehmen
Sie bitte dem beigefügten Anmeldeformular. Bei Interesse bitten wir um Anmeldung bis zum
30. Mai 2008.

Für Rückfragen und Auskünfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Wir freuen uns, Sie in
Kürze in Frankfurt zu begrüßen.

Mit freundlichen Grüßen

TIM CONSULT GmbH

Dr. Frank Wisskirchen Thomas Kunzmann
Bereichsleiter Public Management Seniorberater


